‘ j S3 ||® CALISAN ve i_NSAN HAKLARI Dokiiman No:
c POLITIKASI POL-13
Yayin Tarihi 01.04.2023 Revizyon No 00 Rev. Tarihi 00

Bu Politikanin amaci, SACLI TEKSTIL SANAYII VE TICARET ANONIM SIRKET’ in ¢alisan ve
insan haklariyla ilgili yasal diizenlemelere, etik ve mesleki gereklilik ve ilkelere ve evrensel kurallara
siki1 siktya bagli ve uyumlu oldugunun agikga ilan edilmesidir.

Kaliteli siirdiiriilebilir iirlin iiretimi anlayist cergevesinde, insan haklarina saygili bir is ortami
yaratmay1 ve bu anlayisini yayarak c¢alisanlarinin, tedarikgilerinin, is ortaklarimin ve paydaslarinin
biling ve farkindaligin1 artirmay1 hedeflemektedir.

Is Kanunu’nun yam sira, Tiirkiye’'nin taraf oldugu Birlesmis Milletler insan Haklar1 Evrensel
Beyannamesi ile Uluslararas1 Calisma Orgiitii’niin temel ilkeleri ve iilkemizin taraf oldugu uluslararasi
sozlesmelerin gereklerini yerine getirme hususunda gerekenleri yapar.

Calisan ve Insan Haklar1 Politikasini; Adil Ucret Politikasi, Zorla Calistirma Politikas1, Etik Politikast ,
Ayrimcilik ve taciz dnleme Politikasi, Cocuk Istismarmin engellenmesi Politikasi, Orgiitlenme
Ozgiirliigii ve Toplu Is Sézlesmesi Politikasi ile insan Kaynaklar1 Politikas1 ile destekler.
Calisanlariin adil iicretle, insanca ¢aligma saatleri i¢inde, ayrimcilik yapmadan ve taraf gozetmeden ,

is saglhig1 ve giivenligi saglanan bir ortamda huzurlu bir sekilde ¢aligmasini saglar.
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